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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

31MEU0098 Universidad Auténoma de Yucatan

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: FACULTAD DE PSICOLOGIA

Clave Convenio P/PIFI-2011-31MSU0098J-18

Nombre del Proyecto:  Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académicas con Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad de Psicologia

Valores alcanzados enél mmestr

Se integro un PTC con

1.1.2 Maestria 26 70,00 26 70,27 26 70,27 27 72,97 100+ 100+

maestria
los profesores estan
113 Doctorado 11 30,00 11 29,73 0 0,00 9 24,32 100+ 81,82 realizando todavia sus
estudios de doctorado
1.1.4 Posgrado en el 4rea disciplinar de su desempefio 37 100,00 37 100,00 37 100,00 37 100,00 100,00 100

los profesores estan

1.1.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desemperfio 11 30,00 " 29,73 0 0,00 9 24,32 100+ 81,82 realizando todavia sus
estudios de doctorado

1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 30 81,00 30 81,08 30 81,08 30 81,08 100,00 100
1.1.7 Adscripcion al SNl o SNC 3 8,00 4 10,81 3 8,11 3 8,11 100,00 75
1.1 8 Participacion en el programa de tutorias 100,00 100

Se esta en espera del

Consglidados. 2 40,00 1 20,00 0 0,00 1 20,00 100+ 100 dictamen de PROMEP
se esta en espera de la
122 En Consolidacion. 3 60,00 4 80,00 0 0,00 2 40,00 100+ 50 nueva convocatoria

para su evaluacion

2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100,00 1 100,00 1 100,00 1 100,00 100,00 100

o,
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de ja 1 50,00 1 100,00 1 100,00 1 100,00 100,00 100

2.1.11 ‘ofen

fatricula atendida en BE

El egreso de los

. N . . i )
Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de buena 600 100,00 560 100,00 0 0,00 530 94,64 100+ 94,64 | alumnos ha sido mayor

calidad det total asociada a los PE evaluables de lo esperado

h

2.1.12

PE que se actualizaran
PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 1 100,00 1 50,00 9 50,00 1 50,00 100,00 100

Esta meta se alcanzara

’ . hasta julio que es la
23.4 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 93 90 96,00 90 96,77 0 0,00 4] 0,00 0,00 0,00 fecha de egreso de fos

estudiantes

Esta meta se alcanzara

. ” . . hasta el mes de agosto
235 Tasa de titutacion por cohorte para PE de licenciatura 90 72 80,00 72 80,00 0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 que es cuando se

realizara el cohorte

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: ] 70 |
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